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JURI DO PERIODO EXPERIMENTAL

Aos 9 dias do meés de fevereiro de dois mil e vinte e trés pelas 10.00 horas, reuniu na sede da Uniio
das Freguesias, o juti do periodo experimental, aprovado por deliberacio da Junta de Freguesia e
constituido com a finalidade de avaliar o desempenho das novas trabalhadoras, da carreira e
categoria de Assistente Operacional — Silvia Alexandra de Oliveira Patricio e Vania Marisa Pereira
Esperanga - contratadas na sequéncia da necessidade de se recorrer a reservas de recrutamento do
procedimento concursal publicado em Diario da Republica pelo Aviso (extrato) n.° 5908/2021, 2.*
sétie - N.° 60 - de 26 de margo e publicitado na Bolsa de Emprego Piblico com o cédigo
OE202103/0781.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Sandra Isabel Carrilho Baptista Aparicio, na
qualidade de Presidente; Sonia Cristina Neves Figueiras Ribeiro e Gabriela Maciel de Abreu

Machado Velho, ambas na qualidade de vogais efetivos.

A avaliagao do periodo experimental itd decotrer nos termos do artigo 46.° do anexo da Lei n.°

35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacio, e de acordo com a seguinte ponderagio:
CF = (0,60 x ER) + (0,30 X R) + (0,10 X AF)

Sendo que:

CF - Classificacio final;

ER - Elementos recolhidos pelo jur;
R - Relatorio;

AF - Agoes de formagio frequentadas.

Em anexo encontram-se os modelos de relatério para posterior avaliagio do periodo

experimental.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo pelas 10.30 horas, e decidido lavrar a presente

ata que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do jiri que estiveram

presentes.
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UNIAQ DAS FREGUESIAS DE ALVERCA DO RIBATEJO E SOBRALINHO
RELATORIO DE AVALIACAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

Nome Trabalhador: Vania Marisa Pereira Esperanca
Carreira/Categoria: Assistente Operacional / Assistente Operacional
Data de Inicio: 13 de fevereiro de 2023

Data de Fim: 12 de maio de 2023

Elementos analisados pelo jari (60%)

Niveis Classificativos

Competéncias Avaliadas Insuficiente | Reduzido | Suficiente Bom e
4 8 12 16 gom
20
Realizagdo e Orientag3o para Resultados
Conhecimentos e Experiéncia
Responsabilidade e Compromisso com o
Servigo
Relacionamento Interpessoal
Organizacdo e Método de Trabalho
Trabalho de Equipa e Cooperacgio
Orientagdo para o Servico Publico
Otimizac¢do de Recursos
Classificagdo A =
Relatério do trabalhador (30%)
Niveis Classificativos
Pardmetros de Avaliagdo Insuficiente | Reduzido | Suficiente | Bom Multo
Bom
4 8 12 16 20

Apresentacdo do relatério

Descricao de atividades realizadas

Grau de satisfagdo com as suas tarefas

Dificuldades sentidas

Sugestdes

Classificagdo B =
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Resultados das Agdes Formacio (10%)

Niveis Classificativos

Pardmetros de Avalia¢do Insuficiente | Reduzido | Suficiente Bom LU
Bom
4 8 12 16 20

Demonstra¢do de conhecimentos adquiridos

Beneficios para a Freguesia

Classificagdo C =
CLASSIFICACAO FINAL= (60%) Classificacdo A + {30%) Classificagdo B + (10%) Classificacdo C =

O Periodo Experimental foi concluido (com/sem) sucesso.

Data de conhecimento dos pardmetros, / , 0 Juri:

Tomei conhecimento dos pardmetrosem _ / / , 0 Avaliado:

Data de avaliagdo, ) , 0 JUri:

Tomei conhecimento da avaliagioem _ / / , 0 Avaliado,

A Homologagioem _ / / , 0 Orgdo Executivo:

Tomei conhecimento da homologacio _ / / , 0 Avaliado:




UNIAO DAS FREGUESIAS DE ALVERCA DO RIBATEJO E SOBRALINHO
RELATORIO DE AVALIACAO DO PERIODO EXPERIMENTAL

Nome Trabalhador: Silvia Alexandra de Oliveira Patricio
Carreira/Categoria: Assistente Operacional / Assistente Operacional
Data de Inicio: 13 de fevereiro de 2023

Data de Fim: 12 de maio de 2023

Elementos analisados pelo juri (60%)

Niveis Classificativos
Competéncias Avaliadas Insuficiente | Reduzido | Suficiente Bom R
4 8 12 16 gom
20
Realizacdo e Orientacdo para Resultados
Conhecimentos e Experiéncia
Responsabilidade e Compromisso com o
Servico
Relacionamento interpessoal
Organizagdo e Método de Trabalho
Trabalho de Equipa e Cooperacio
Orientacdo para o Servico Publico
Otimizacao de Recursos
Classificagdo A =
Relatério do trabalhador (30%)
Niveis Classificativos
Parametros de Avaliagdo Insuficiente | Reduzido | Suficiente | Bom MLLte
Bom
4 8 12 16 20

Apresentac3o do relatério

Descricdo de atividades realizadas

Grau de satisfagdo com as suas tarefas

Dificuldades sentidas

Sugestdes

Classificacdo B =



UNIAO DAS FREGUESIAS DE ALVERCA DO RIBATEJO E SOBRALINHO

Resultados das Agdes Formagdo (10%)

Parametros de Avaliagdo

Niveis Classificativos

Insuficiente
4

Reduzido
8

Suficiente
12

Bom
16

Muito
Bom
20

Demonstragdo de conhecimentos adquiridos

Beneficios para a Freguesia

Classificagdo C

CLASSIFICACAO FINAL= (60%) Classificacdo A + (30%) Classificagdo B + (10%) Classificacdo C =

O Periodo Experimental foi concluido (com/sem) sucesso.

Data de conhecimento dos pardmetros, / / , 0Juri:

Tomei conhecimento dos pardmetrosem _/ / , 0 Avaliado:

Data de avaliagdo, [u ¥ , 0 Juri:

Tomei conhecimento da avaliagioem _ / / , 0 Avaliado,

A Homologagcdoem _/ / , 0 Orgdo Executivo:

Tomei conhecimento da homologacdo _/ / , 0 Avaliado:




